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Los años que vivimos en el desierto: salarios de los estatales bonaerenses en la gestión Vidal 

 

Desde la llegada de la alianza Cambiemos 

al poder, las y los trabajadores estatales 

bonaerenses empezamos a vivir uno de los 

períodos más difíciles de nuestra historia 

reciente. Sin lugar a dudas, las erogaciones 

correspondientes a los pagos de salarios 

fueron considerados siempre como una 

variable de ajuste en concordancia con la 

idea de achicar el déficit fiscal provincial. 

Como dijimos siempre, esta estrategia de 

disminuir el déficit estuvo ligada no a 

modificar la estructura de los recursos 

fiscales, sino a reducir los gastos que 

mejoran la vida de los trabajadores, y 

disponer cada vez más fondos al pago de 

una deuda que creció de manera 

exponencial. 

Esta foto del gobierno de Vidal deja a las 

claras que en su concepción las y los 

trabajadores estatales fuimos siempre un 

costo, una variable de ajuste y no un sujeto 

de trasformación, garante con su fuerza de 

trabajo, de los derechos de las grandes 

mayorías de nuestro pueblo bonaerense. 

Sin embargo, cuando hay un ajuste, en un  

período de inestabilidad de precios, 

lamentablemente hay sectores que lo 

avalan. En ese sentido podemos decir, que 

si bien ATE es el gremio mayoritario de la 

provincia, con una representatividad del 

34% en la esfera paritaria, esto no alcanzó 

para frenar el saqueo a las y los 

trabajadores estatales, en los ámbitos que 

la institucionalidad propone. Pero fuimos 

protagonistas en las calles, contra cada 

embate del gobierno de Vidal, siendo 

claros responsables de la deslegitimación 

social de un Gobierno que vino a quitar 

derechos, disciplinar a las y los 

trabajadores y pulverizar los salarios. 

Esperemos que esto sirva como una 

enseñanza a futuro para toda la 

representación gremial bonaerense. 

Los números son impactantes. Cuando 

analizamos las trayectorias nominales de 

las variables salarios, precios y dólar desde 

el inicio de la gestión hasta el final de la 

misma, entendemos la política económica 

de Cambiemos.  

 

Variaciones nominales diciembre 2015 - diciembre 2019 

 

Fuente: elaboración propia en base a INDEC, actas paritarias y REM (BCRA)  



Como vemos, el salario de los bonaerenses 

perdió contra los precios y contra el dólar. 

Estos números nos indican que la caída del 

salario real de los estatales bonaerenses 

en estos cuatro años fue del orden del 

30%, es decir, perdimos un año de sueldo 

en cuatro de gestión. Si analizamos en 

relación al dólar, la caída es aún peor: 

nuestro salario en dólares perdió 

aproximadamente un 60% de su valor 

durante la gestión de Vidal. 

 

“la caída del salario real de los 

estatales bonaerenses en estos 

cuatro años fue del orden del 

30%, es decir, perdimos un año 

de sueldo en cuatro años de 

gestión” 

Caída del salario real dic 
2015-dic 2019 

30% 

Caída del salario en 
dólares dic 2015-dic 2019 

60% 

Cuando analizamos la evolución de estas 

variables mes a mes y año a año, 

obtenemos una idea de cómo se fue 

generando este proceso de 

empobrecimiento de los estatales 

bonaerenses. Como vemos en el gráfico, 

nuestro salario nunca alcanzó la evolución 

de los precios, siempre corrió por detrás. 

Es decir, que permanentemente hemos 

perdido poder adquisitivo. Sin embargo, 

este fenómeno se potenció a partir de 

2018, cuando la inflación y la devaluación 

de la moneda comenzaron a dispararse y 

alejarse de nuestros sueldos. Como 

dijimos, estimando la variación de precios a 

diciembre 2019, la caída del salario real de 

los trabajadores estatales bonaerenses 

será de un 30%. Recuperar nuestros 

ingresos y mejorar nuestra calidad de vida 

tiene que ser una política necesaria de la 

próxima administración. 

Evolución de Índices de precios y salarios nominales (base dic 2015=100) 

 

Fuente: elaboración propia en base a INDEC, actas paritarias y REM (BCRA) 
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